
Заключение 

о результатах государственной аттестации 

ГККП «Технический колледж» акимата города Астана 

 

 
г. Астана                                                                                                               17 февраля 2023 года  

                                                                                                                    15 ч. 00. мин. 

 

В соответствии с Предпринимательским кодексом Республики Казахстан, 

руководствуясь Законом Республики Казахстан «Об образовании» (далее - Закон), 

приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 5 декабря 2022 года          

№ 486 «Об утверждении критериев оценки организаций образования» (далее - 

Критерии оценки), на основании Перечня организаций образования, подлежащих 

государственной аттестации на  2023  год, утвержденного Департаментом по 

обеспечению качества в сфере образования Комитета по обеспечению качества в 

сфере образования Республики Казахстан Министерства просвещения Республики 

Казахстан (далее - Департамент) от 15 ноября 2022 г. №393-нқ, проведена 

государственная аттестация в отношении ГККП «Технический колледж» акимата 

города Астана (далее - Колледж), в периодс  с 16 по 17 января 2023 года. 

Государственная аттестации проведена аттестационной комиссией, 

утвержденной приказом Департамента от 16 февраля 2023 года № 64-нқ (далее – 

Комиссия), в составе: 

1. Тайтелиева Ақтолқын Битуқызы – руководитель отдела внешней оценки 

качества образования Департамента по обеспечению качества в сфере образования 

г.Астана, председатель комиссии;  

2. Сейдахметова Бахыт Курмангалиевна – методист отдела технического и 

профессионального образования ГККП «Методический центр» акимата г.Астана, 

член комиссии; 

3. Омарова Салтанат Жарылгасыновна - заместитель директора по учебной 

работе КГУ «Профессионально-технический колледж» акимата города Астаны, 

член комиссии;  

4. Темербекова Алуа Ермековна – заведующий отделением ГКП на ПХВ 

«Колледж сервиса и туризма» акимата города Астаны, член комиссии; 

5. Жунуспеков Омиргуль Хамзинович - заместитель директора по учебно-

производственной работе ГКП на ПХВ «Высший колледж транспорта и 

коммуникаций» акимата города Астаны, член комиссии. 

Комиссией проведен анализ материалов самооценки по основным 

направлениям и объектам изучения при проведении оценки организаций 

образования, согласно Критериям оценки, в том числе анализ предоставляемых 

образовательных услуг на соответствие требованиям государственного 

общеобязательного стандарта образования (далее – ГОСО). 

 Изучив материалы самооценки и сопоставив их со сведениями, 

размещенными в объектах информатизации области образования и сведениями от 

организаций и уполномоченных государственных органов, Комиссия произвела 



оценку и подробный анализ количественных и качественных показателей 

деятельности Колледжа. 

 

1. Общие сведения об организации образования 
 

1) Коммунальное государственное казенное предприятие «Технический 

колледж» акимата города Нур-Султан 

2) Республика Казахстан, г.Астана, Сарыаркинский район, улица 187, дом № 19, 

индекс: 010000  

3) телефон: +7(717) 291-84-60,е-mail:profteh4@mail.ru   сайт Колледжа: https:/ 

www.tehcollege.kz   

4) директор - Курманкулов Абай Барманкулович, (717) 291-84-60 

Назначен на должность директора Колледжа за №47 от 15.01.2021г. 

5) БИН: 950140000713 г. Астана,  

Свидетельство о государственной перерегистрации от 20.04.2022г. 

Департамента юстиции г.Астана,  

Устав, регистрация №107-890 от 28.06.2019 года 

6) Лицензия на образовательную деятельность № KZ33LAA00006106 выдана в 

соответствии с приказом Департамента по контролю в сфере образования 

города Астаны КОКСОН МОН РК №28-нқ от 08 апреля 2021 года (дата 

первичной выдачи 30 октября 2015 года).  

2. Критерии к содержанию технического и профессионального, 

послесреднего образования с ориентиром на результаты обучения 
 

1) наличие и соответствие плана работы (по направлениям деятельности) 

на учебный год, разработанного и утвержденного согласно Перечню 

документов, обязательных для ведения педагогами организаций 

среднего, технического и профессионального, послесреднего 

образования, и их формы, утвержденной приказом МОН РК от 06.04. 

2020 г. № 130 содержанию образовательных программ технического и 

профессионального, послесреднего образования по: 

- изучению общеобразовательных, общегуманитарных, 

общепрофессиональных, специальных дисциплин или изучение 

общеобразовательных дисциплин, базовых и профессиональных модулей; 

- выполнению лабораторно-практических занятий; 

- прохождению производственного обучения и профессиональной практики; 

- сдаче промежуточной и итоговой аттестации; 

- выполнению курсовой и дипломной (письменной или практической) работы, 

если иное не предусмотрено рабочими учебными программами и планом; 

- изучению интегрированных в модули образовательных программ 

технического и профессионального образования с включением отдельных 

модулей или дисциплин образовательных программ бакалавриата 

https://kazatkastana.kz/ru/


Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов по 

данному критерию показало, что имеется годовой план работы Колледжа по 

направлениям деятельности, утвержденный 31 августа 2022 года. Занятия по 

производственному обучению, с делением на подгруппы проводятся в 

оборудованных мастерских (лабораториях и на учебных полигонах) В 

соответствии с требованиями ведутся журналы учета производственного 

обучения. Виды, сроки и содержание профессиональной практики 

определяются рабочими учебными программами и рабочими учебными 

планами. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев оценки организаций 

образования». 

2) наличие разработанных организациями технического и 

профессионального, послесреднего образования (далее – ТиППО) 

образовательных программ с участием работодателей на основе 

требований ГОСО ТиППО, утвержденного приказом МП РК от               

03.08.2022 г. №348, профессиональных стандартов (при наличии), 

профессиональных стандартов WorldSkills (Ворлдскилс) (при наличии) 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов по 

данному критерию показало, что образовательные программы 

разрабатываются Колледжем самостоятельно с участием работодателей, в 

пояснительных записках рабочих учебных планов отражены требования 

профессиональных стандартов и стандартов WorldSkills.  

    Вместе с тем, в рабочие учебные планы внесены  доработки по 

соответствию в части: 

 распределении кредитов по факультативам и консультациям; 

 распределении часов, выделенных на итоговое обязательное обучение 

; 

 часы производственного обучения приведены в соответствие с часами 

в сводных данных по бюджету времени. 

По специальности 07150500 Сварочное дело (по видам) квалификация 

3W07150501 Электрогазосварщик, на базе основного среднего образования, 

очное, 2 года 10 месяцев, язык обучения - русский; 

Результаты анализа: объем учебного времени распределены на кредиты, в 

том числе на теоретические, лабораторно-практические, производственное 

обучение и профессиональную практику правильно, соответствуют по курсам 

и семестрам. Выделенные часы на итоговое обязательное обучение 

соответствует ГОСО, внесены изменения по соответствию в части 

распределении кредитов по факультативам и консультациям, в 

распределении часов по предмету «Физическая культура» не менее 4 часов в 

неделю в период теоретического обучения. Рабочий учебный план согласован 

с работодателем, Индустриальным советом и утвержден директором. 



По специальности 07160500 Эксплуатация, ремонт и техническое 

обслуживание тягового подвижного состава железных дорог 

квалификация 3W07160501 Помощник машиниста локомотива (по 

видам), на базе основного среднего образования, очное, 2 года 10 месяцев, 

язык обучения - государственный.   

Результаты анализа: объем учебного времени распределены на кредиты, в 

том числе на теоретические, лабораторно-практические, производственное 

обучение и профессиональную практику правильно, по курсам, модулям, 

семестрам, вместе с тем, внесены изменения на соответствие в распределении 

часов на итоговое обязательное обучение согласно ГОСО, приведены в 

соответствие часы производственного обучения с представленными часами в 

сводных данных по бюджету времени, а также распределении часов по  

предмету «Физическая культура» не менее 4 часов в неделю в период 

теоретического обучения. Рабочий учебный план согласован с 

работодателем, Индустриальным советом и утвержден директором. 

По специальности 07130100 Электрооборудование (по видам и отраслям) 

квалификация 3W07130101 Электромонтер (по видам и отраслям), на 

базе основного среднего образования, очное, 2 года 10 месяцев, язык 

обучения - русский.   

Результаты анализа: объем учебного времени распределены на кредиты, в 

том числе на теоретические, лабораторно-практические, производственное 

обучение и профессиональную практику правильно, соответствуют по курсам 

и семестрам. Выделенные часы на итоговое обязательное обучение 

соответствует ГОСО, вместе с тем внесены изменения на соответствие в 

части распределении кредитов по факультативам и консультациям, а также в 

распределении часов по предмету «Физическая культура» не менее 4 часов в 

неделю в период теоретического обучения. Рабочий учебный план согласован 

с работодателем, Индустриальным советом и утвержден директором. 

По специальности 07321000 Лифтовое хозяйство и эскалаторы (по 

видам) квалификация 3W07321001 Электромеханик по лифтам и 

эскалаторам, на базе основного среднего образования, очное, 2 года 10 

месяцев, язык обучения - государственный, русский; на базе общего среднего 

образования, очное, 10 месяцев, язык обучения - государственный, русский.   

Результаты анализа: объем учебного времени распределены на кредиты, в 

том числе на теоретические, лабораторно-практические, производственное 

обучение и профессиональную практику правильно, соответствуют по курсам 

и семестрам. Выделенные часы на итоговое обязательное обучение 

соответствует ГОСО, вместе с тем, внесены изменения на соответствие в 

части распределении кредитов по факультативам и консультациям, а также в 

распределении часов по предмету «Физическая культура» не менее 4 часов в 

неделю в период теоретического обучения. Рабочий учебный план согласован 

с работодателем, Индустриальным советом и утвержден директором. 



По специальности 07150100 Технология машиностроения (по видам) 

квалификация 3W07150102 Станочник широкого профиля на базе 

основного среднего образования, очное, 2 года 10 месяцев, язык обучения - 

государственный, русский.  

Результаты анализа: объем учебного времени распределены на кредиты, в 

том числе на теоретические, лабораторно-практические, производственное 

обучение и профессиональную практику правильно, соответствуют по курсам 

и семестрам. Выделенные часы на итоговое обязательное обучение 

соответствует ГОСО, вместе с тем, внесены изменения на соответствие в 

части распределении кредитов по факультативам и консультациям, а также в 

распределении часов по предмету «Физическая культура» не менее 4 часов в 

неделю в период теоретического обучения. Рабочий учебный план согласован 

с работодателем, Индустриальным советом и утвержден директором. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных обще-обязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования».  

3) наличие разработанных рабочих учебных планов на основе моделей 

учебного плана технического и профессионального образования (далее-

ТиПО), согласно приложениям 1, 2 ГОСО технического и 

профессионального, утвержденного приказом Министра просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов по 

данному критерию показало, что рабочие учебные планы разработаны на 

основе модели плана технического и профессионального образования. В 

форме документа внесены изменения и добавлены графы: Самостоятельная 

работа студента с педагогом, Самостоятельная работа студента. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных обще-обязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования», приказа МОН РК от 

06.04.2020 г. № 130 «Об утверждении Перечня документов, обязательных для 

ведения педагогами организаций среднего, технического и 

профессионального, послесреднего образования, и их формы» и приказа 

Министерства Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении 

критериев оценки организаций образования». 

4) наличие утвержденных организацией ТиППО рабочих учебных 

программ по всем дисциплинам и (или) модулям учебного плана с 

ориентиром на результаты обучения 



Результаты анализа: при изучении представленных для анализа документов 

установлено, что образовательные программы по всем дисциплинам и 

модулям обеспечены рабочими учебными программами и утверждены 

Колледжем.   

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования».  

5) реализация индивидуального учебного плана и специальной учебной 

программы для лиц с особыми образовательными потребностями (при 

наличии), с учетом особенностей их психофизического развития и 

индивидуальных возможностей обучающихся  

Результаты анализа: В связи с отсутствием обучающихся с ООП в 

колледже, индивидуальные учебные планы и специальные учебные 

программы для лиц с особыми образовательными потребностями с 

сохранным интеллектом не разрабатывались. 
ВЫВОД:  

6) соответствие перечня и объема обязательных общеобразовательных 

дисциплин, а также дисциплин углубленного и стандартного уровней 

обучения с учетом профиля специальности по направлениям: 

общественно-гуманитарное, естественно-математическое (для 

организаций технического и профессионального образования) 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов по 

данному критерию показало, что перечень и объем обязательных, а также 

дисциплин углубленного и стандартного уровней общеобразовательных 

дисциплин соответствует требованиям ГОСО. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования». 

7) изучение интегрированных в модули образовательных программ 

технического и профессионального образования с включением 

отдельных модулей или дисциплин образовательных программ 

бакалавриата (для организаций послесреднего образования) 

Результаты анализа: Изучение интегрированных в модули образовательных 

программ технического и профессионального образования с включением 



отдельных модулей или дисциплин образовательных программ бакалавриата 

(для организаций послесреднего образования) колледжем не предусмотрено. 

ВЫВОД:  

8) изучение общегуманитарных, социально-экономических дисциплин или 

базовых модулей, а также профессиональных модулей (за исключением 

военных специальностей) 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов по 

данному критерию показало, что для формирования базовых компетенций в 

рабочий учебный план по всем специальностям согласно стандарту ГОСО 

включены 3 базовых модуля: 

1) развитие и совершенствование физических качеств;  

2) применение информационно-коммуникационных и цифровых технологий;  

3) применение базовых знаний экономики и основ предпринимательства.  Все 

модули соответствуют часам/кредитам, отведенным на данный модуль. 

ВЫВОД: соответствуют требованиям Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования». 

9) осуществление и прохождение производственного обучения и 

профессиональной практики в соответствии с требованиями 

государственного общеобязательного стандарта технического и 

профессионального, послесреднего образования, утвержденного 

приказом МП РК от 03.08.2022 г. № 348  

Результаты анализа: Представленные для анализа документы по данному 

критерию показали, что Колледжем заключены договора и меморандумы для 

осуществления и прохождения производственного обучения и 

профессиональной практики на базах предприятий. По дуальному обучению 

договора внесены в реестр палаты предпринимателей г. Астаны РПП 

«Атамекен». Направление обучающихся на профессиональную практику 

оформляется приказом руководителя колледжа с указанием сроков 

прохождения, базы и руководителя практики. По итогам практики 

обучающийся сдает письменный отчет и дневник. По окончании практики 

обучающимся выдаются характеристики от предприятий. Также в колледже 

ведется подготовка специалистов по дуальной системе обучения. За отчетный 

период дуальным обучением охвачено 135 обучающихся.  

 Колледжем по заключенным договорам, меморандумом с социальными 

партнерами  дополнены и представлены  в полном объеме. 

ВЫВОД: соответствует приказу Министерства Просвещения РК от 

05.12.2022 № 486 «Об утверждении критериев оценки организаций 

образования».  



10) проведение оценки достижений результатов обучения посредством 

различных видов контроля: текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов по 

данному критерию показало, что отчетные документы с результатами 

оценивания по каждому семестру и курсу (ведомости, протокола) 

соответствует требованиям.  

ВЫВОД: соответствует требованиям приказов МОН РК от 18 марта 2008 г.           

№ 125 (с изменениями от 12.05.2022 г. №193) «Об утверждении типовых 

правил проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации для обучающихся для организации среднего, 

технического и профессионального, послесреднего образования) и приказа 

Министерства Просвещения РК от 3 августа 2022 года №348 «Об 

утверждении государственных общеобязательных стандартов дошкольного 

воспитания и обучения, начального, основного среднего и общего среднего, 

технического и профессионального, послесреднего образования» и приказа 

Министерства Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении 

критериев оценки организаций образования». 

11) наличие разработанных специальных учебных программ для обучения 

лиц с особыми образовательными потребностями в условиях 

инклюзивного образования (при наличии лиц c несохранным 

интеллектом), предусматривающих частичное или полное освоение 

образовательной программы ТиПО, с учетом особенностей 

психофизического развития и индивидуальных возможностей 

обучающихся 

Результаты анализа: в колледже индивидуальные учебные планы и 

специальные учебные программы для лиц с ООП не реализуются, в связи с 

отсутствием лиц с особыми образовательными потребностями. 
ВЫВОД:  

12) наличие разработанных индивидуальных учебных программ и планов 

для обучения лиц с особыми образовательными потребностями в 

условиях инклюзивного образования (при наличии лиц c сохранным 

интеллектом) на основе образовательной программы по специальности 

ТиПО, с учетом физических нарушений и индивидуальных 

возможностей обучающихся 

Результаты анализа: В связи с отсутствием обучающихся с ООП в 

Колледже, индивидуальные учебные планы и специальные учебные 

программы для лиц с особыми образовательными потребностями с 

сохранным интеллектом не разрабатывались. 

ВЫВОД: данный критерий не оценивается 
 

3. Критерии к максимальному объему учебной нагрузки обучающихся 
 



1) соответствие и соблюдение требований к максимальному объему 

учебной нагрузки обучающихся в неделю, включая обязательную 

учебную нагрузку при очной форме обучения, а также факультативные 

занятия и консультации 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа копий 

документов показало, что объём недельной учебной нагрузки на основе 

учебных программ и планов, а также утвержденных расписании занятий для 

очной формы обучения соответствует требованиям ГОСО. Максимальный 

объем учебной нагрузки обучающихся составляет не более 54 часов в неделю, 

включая обязательную учебную нагрузку не менее 36 часов в неделю. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования». 

2) соблюдение объема учебного времени на обязательное обучение 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа копий 

документов показало, общий объем учебного времени определяется из 

расчета обязательной учебной нагрузки не менее 36 часов в неделю (при этом 

в указанный объем не входят факультативы и консультации), максимальный 

объем учебной нагрузки обучающихся составляет не более 54 часов в неделю. 

1 кредит равен 24 академическим часам, 1 академический час – 45 минут, 

условно 1 год обучения - 60 кредитов/1440 часов на учебный год. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования». 

3) соблюдение объема учебной нагрузки обучающегося по результатам 

обучения, осваиваемых им по каждой дисциплине и (или) модулю или 

другим видам учебной работы 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов 

показало, что в плане образовательной программы включены зачеты по 

окончании модуля/кредита, контрольные работы, экзамены, 

предусмотренные ГОСО. 

ВЫВОД: соответствует  требованиям приказа МОН РК от 18 марта 2008 года 

№ 125 (с изменениями от 12 мая 2022 года №193) «Об утверждении типовых 

правил проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации для обучающихся для организации среднего, 



технического и профессионального, послесреднего образования), приказа 

Министерства Просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года 

№348 «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов 

дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего и 

общего среднего, технического и профессионального, послесреднего 

образования» и приказа Министерства Просвещения РК от 05.12.2022 года № 

486 «Об утверждении критериев оценки организаций образования». 

4)  соблюдение объема учебного времени обязательных учебных занятий 

для вечерней формы обучения не менее 70%, для заочной формы 

обучения - не менее 30% от соответствующего объема учебного времени, 

предусмотренного для очной формы обучения 

Результаты анализа: В колледже обучение по вечерней и заочной формах 

не предусмотрено. 
ВЫВОД: данный критерий не оценивается 

4. Критерии к уровню подготовки обучающихся определяемых 

дескрипторами национальной рамки квалификаций, отраслевых рамок 

квалификаций и профессиональных стандартов 

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов 

показало, что данный критерий в Колледже соблюдается. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования». 

5. Критерии к соблюдению сроков освоения образовательных программ в 

соответствии с требованиями государственного общеобязательного 

стандарта технического и профессионального, послесреднего 

образования, утвержденного приказом Министра просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348  

Результаты анализа: изучение представленных для анализа документов 

показало, что данный критерий в Колледже соблюдается. 

ВЫВОД: соответствует требованиям приказа Министерства Просвещения 

Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и 

обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического 

и профессионального, послесреднего образования» и приказа Министерства 

Просвещения РК от 05.12.2022 года № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования». 

 

ВЫВОД: образовательная деятельность ГККП «Технический колледж» 

акимата города Астана соответствует требованиям приказа Министерства 



Просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348 «Об 

утверждении государственных общеобязательных стандартов дошкольного 

воспитания и обучения, начального, основного среднего и общего среднего, 

технического и профессионального, послесреднего образования» и  приказа 

Министерства Просвещения РК от 05.12.2022 № 486 «Об утверждении критериев 

оценки организаций образования». 
 

В соответствии с протокольным решением Государственной аттестационной 

комиссии от «20» января 2023 года ГККП «Технический колледж» акимата 

г.Астана  АТТЕСТОВАН на соответствие образовательной деятельности 

требованиям государственных общеобязательных стандартов образования по 

следующим специальностям: 

 07150500 Сварочное дело (по видам), 3W07150501 Электрогазосварщик; 

 07160500 Эксплуатация, ремонт и техническое обслуживание тягового 

подвижного состава железных дорог, 3W07160501 Помощник машиниста 

локомотива (по видам); 

 07130100 Электрооборудование (по видам и отраслям), 3W07130101 

Электромонтер (по видам и отраслям); 

 07321000 Лифтовое хозяйство и эскалаторы (по видам), 3W07321001 

Электромеханик по лифтам и эскалаторам; 

 07150100 Технология машиностроения (по видам), 3W07150102 Станочник 

широкого профиля. 

 



 


